АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ   ЗЕЛЕНОБОРСК

Советского района

Ханты – Мансийского автономного округа – Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «11» сентября 2019 г.



                                                              № 162
г.п. Зеленоборск
О внесении изменений и дополнений в постановление 

администрации городского поселения Зеленоборск 

от 22.09.2015 г. № 174 «Об утверждении Положения 
о комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов в администрации городского поселения 

Зеленоборск»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом городского поселения Зеленоборск:
1. Внести в постановление администрации городского поселения Зеленоборск от 22.09.2015 г. № 174 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации городского поселения Зеленоборск» следующие изменения и дополнения:
1.1. приложение 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«СОСТАВ
КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ В АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗЕЛЕНОБОРСК

Тырнова Татьяна Вадимовна - председатель комиссии, заместитель главы городского поселения Зеленоборск;
Михелс Ольга Адольфовна - заместитель председателя комиссии, начальник финансово-экономеческого отдела администрации городского поселения Зеленоборск;
Норматов Манучехр Абдулложонович - секретарь комиссии, специалист по общим вопросам администрации городского поселения Зеленоборск;
Члены комиссии:
Ефимова Кристина Алексеевна – заведующий правовым сектором администрации городского поселения Зеленоборск;
(по согласованию) – представитель (представители) научной организации и образовательного учреждения среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которого связана с государственной гражданской либо муниципальной службой.
Приглашаемые:

непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

определяемые председателем Комиссии два муниципальных служащих, замещающих в администрации городского поселения Зеленоборск должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого Комиссией рассматривается этот вопрос;

другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации городского поселения Зеленоборск; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросу, рассматриваемому Комиссией; должностные лица органов местного самоуправления, других органов администрации городского поселения Зеленоборск; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя Комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого рассматривается этот вопрос, или любого члена Комиссии.».
2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Вестник Зеленоборска и разместить на официальном сайте администрации городского поселения Зеленоборск.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на специалиста по общим вопросам  правового сектора администрации городского поселения Зеленоборск.
Глава городского поселения Зеленоборск                                                             С. В. Леднева
